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¿Quién eres?
¿Porque estás aquí?
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● Estudios universitarios: ¿porque pocas mujeres estudian ingeniería?

● Relaciones en la universidad: ¿qué tal tus compañeros y profesores?

● Relaciones laborales: ¿lo tienes más o menos difícil para promocionar? 

● ¿Mujeres con altos cargos se ven más comprometidas?

● Conciliación familiar

● Why treated different? What to do about it?

● People do not intend to treat people differently.

● What to do when confronted with a situation.

● Year of first computer.
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Conclusiones / Acciones

Para mejorar la presencia de mujeres en la comunidad Drupal Spain y 

en la siguiente DrupalCamp Spain

● Tener más relaciones con mujeres de otras comunidades.
● Ofrecer formación de Drupal a mujeres (Mujeres en tecnología)
● Involucrarse en iniciativas como GirlsInTech.
● Hacer eventos que ayuden a la conciliación familiar.
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If not me, who?
If not now, when?
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Recursos
● http://skepchick.org/2015/04/the-paradox-of-meritocracy/ 
● https://kateheddleston.com/blog 
● http://geekfeminism.wikia.com/wiki/Feminism_101 
● https://modelviewculture.com/pieces/engineering-management-and-diversity 
● http://flosspols.org/deliverables/D16HTML/FLOSSPOLS-D16-

Gender_Integrated_Report_of_Findings.htm 
● https://www.insidehighered.com/news/2014/04/24/study-finds-faculty-members-

are-more-likely-respond-white-males-others 
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¡¡Gracias!!


